o

URZAD GMINY KAMPINOS

ORG.2110.6.2026 Kampinos, dnia 14 sierpnia 2026 r.

Ogloszenie 0 naborze na wolne stanowisko urzednicze

Wojt Gminy Kampinos
oglasza nabor kandydatéw na stanowisko urzednicze
w Urzedzie Gminy Kampinos, ul. Niepokalanowska 3, 05-085 Kampinos

Podinspektor(ka) /Inspektor(ka) ds. gospodarki komunalnej w Referacie Inwestycji
I Gospodarki Komunalnej

w wymiarze pelnego etatu, pierwsza umowa o prac¢ na czas okreslony z mozliwos$cig zawarcia
nastgpnej umowy o prace na czas nieokreslony.

1. Wymagania niezbedne, ktore kandydat powinien spelniaé:

3.

a) obywatelstwo polskie,

b) wyksztalcenie wyzsze lub $rednie,

C) posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

d) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

e) posiadanie co najmniej rocznego stazu pracy na podobnym stanowisku w jednostce
samorzadu terytorialnego lub w sektorze przedsigbiorstw,

f) znajomos$¢ ustaw: prawo wodne, prawo budowlane, ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu
w wodg 1 zbiorowym odprowadzaniu §ciekdéw, podstaw prawo zamowien publicznych
oraz kodeksu postgpowania administracyjnego,

g) prawo jazdy kategorii B.

Wymagania dodatkowe, pozgdane (bedace przedmiotem oceny):

a) umiejetnos¢ obstugi komputera i innych urzadzen biurowych,

b) posiadanie cech osobowosci i umiej¢tnosci psychospotecznych wskazanych na w/w
stanowisku, tj.: samodzielno$¢, odpowiedzialnos¢, dyspozycyjnosé, doktadnosc,
komunikatywnos$¢, umiejetno$¢ dobrej organizacji pracy, otwartoS¢ na zmiany,
terminowos$¢, kreatywnos¢.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a) podejmowanie dziatan w zakresie eksploatacji i konserwacji wodociggéw gminnych
oraz stacji uzdatniania wody, gminnej sieci kanalizacyjnej oraz oczyszczalni Sciekow,

b) prowadzenie ewidencji zbiornikow bezodptywowych i przydomowych oczyszczalni
sciekow na terenie Gminy Kampinos,



C) wspolpraca z referatami, jednostkami organizacyjnymi i stanowiskiem ds. zamoéwien
publicznych przy opracowaniu materialdw dotyczacych postepowan o udzielenie
zamoéwienia publicznego oraz projektow umow,

d) obsluga zgloszen o awariach oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do ich
sprawnego usuniecia,

e) sporzadzanie analiz i raportow o posiadanym zasobie nieruchomosci,

f) umiejetnosé pracy w zespole oraz dobra organizacja pracy wiasnej,

g) udziat w prowadzeniu spraw zwigzanych z utrzymaniem drég gminnych,

h) rozliczanie naleznosci wynikajacych z eksploatacji budynkéw komunalnych,

1) obstuga umow najmu lokali mieszkalnych i uzytkowych,

J) nadzor osob wykonujacych roboty publiczne, prace spoleczno-uzyteczne oraz prace
interwencyjne,

k) nadzor merytoryczny faktur VAT zwigzanych z zakresem wykonywanych czynnosci,

I) sporzadzanie sprawozdawczosci wynikajacych z przepisow prawa, w zakresie
wykonywanych czynno$ci.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Miejsce pracy: praca w budynku Urzedu, podjazd dla os6b niepetnosprawnych, bez windy,
poruszanie si¢ pomiedzy kondygnacjami za pomoca schodow.

Stanowisko pracy: stanowisko pracy o charakterze administracyjnym, zwigzane z obstuga
komputera powyzej 4 godzin, z dokumentami, przemieszczaniem si¢ wewnatrz budynku jak
réwniez praca poza budynkiem. Bezposredni oraz telefoniczny kontakt z interesantami.

Zatrudnienie: umowa o pracg 1/1 etatu.

Wynagrodzenie: obowiazuje regulaminowy, miesi¢czny system wynagradzania.
Wynagrodzenie zasadnicze brutto na stanowiskach:

e podinspektor(ka): 5.030 — 6.700 zt

o inspektor(ka): 5.060 — 7.300 zt
zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownikow Urzg¢du Gminy Kampinos.
Dodatkowe sktadniki 1 benefity:

o dodatek stazowy zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

o dodatkowe wynagrodzenie roczne ("trzynastka", zgodnie z ustawg z dnia 12 grudnia
1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery
budzetowej (Dz.U.2025.560 t. j.)

« $wiadczenia ZFSS przewidziane regulaminem wewnetrznym.

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudniania o0soOb niepetnosprawnych, w miesigcu
poprzedzajagcym datg upublicznienia ogloszenia o naborze w Urzgdzie Gminy Kampinos byt
nizszy niz 6%.

5. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
a) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie*;
b) CV i list motywacyjny;
c) kopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie;



d)

9)

h)

kopie $wiadectw pracy oraz innych dokumentow potwierdzajacych wymagany staz
pracy, a w przypadku pozostawiania w stosunku pracy zaswiadczenie o zatrudnieniu,
o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych — wlasnorgcznie podpisane;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe —
wlasnorecznie podpisane; o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralno$ci
za przestepstwa popetnione umyslnie,

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos$¢ w przypadku kandydata, ktory
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie
na okreslonym stanowisku,

klauzula informacyjna ze zgoda na przetwarzanie danych osobowych — wlasnorgcznie
podpisana*.

*Druki kwestionariusza oraz informacja wraz ze zgoda na przetwarzanie danych osobowych sa
do pobrania na BIP Urz¢du Gminy w zaktadce Ogloszenia o naborze.

6. Termin i miejsce skladania dokumentow.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie, w Sekretariacie Urzedu Gminy
Kampinos — pokoj nr 4 lub przesta¢ za posrednictwem poczty na adres:

Urzad Gminy Kampinos
ul. Niepokalanowska 3
05-085 Kampinos

z dopiskiem na kopercie :

” Nabor na stanowisko Podinspektor(ka)/Inspektor(ka) ds. gospodarki komunalnej”.

Oferty nalezy sktada¢ do dnia 24 sierpnia 2026 r. do godz. 16.30.

Wybrany kandydat, przed zawarciem umowy o prac¢ zobowigzany jest przedlozy¢ do wgladu
oryginaly $wiadectw pracy, zaswiadczen 1 innych zlozonych dokumentow.

Wojt
Gminy Kampinos
/-1 Piotr Grzelak



